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Opolnomocenje delovne sile in u¢encev: Predstavljamo platformo za e-ucenje za
zdravilisca in wellness
V hitro razvijajoci se industriji zdraviliS¢ in wellness je

za ohranjanje konkurencne prednosti poleg JSkill

usposobljenih  strokovnjakov ~ potrebna  tudi

organizacija, ki se posveca stalnemu razvoju. Cilj x
WesSkill

projekta WeSkill je obravnavati izzive, s katerimi se
sooCajo podjetja in izobraZevalne ustanove pri
zagotavljanju  dostopnih  in  visokokakovostnih
priloznosti za usposabljanje. Ker se zavedamo te
potrebe, smo v okviru delovnega paketa 5 razvili
inovativno platformo za e-uCenje, ki je posebej
prilagojena sektorju spa in wellness. Ta platforma
uporablja inovativne tehnologije in metodologije, ki
temeljijo na dokazih, za zagotavljanje privlacnih in
interaktivnih  ucnih izkusenj, kar posameznikom
omogoca, da izboljSajo svoje spretnosti in znanje od
koder koli in kadar koli.

Kljuc¢ne prednosti platforme za e-ucenje

> Virtualno ucenje po meri: Nasi projektni
partnerji v delovnih paketih 3 in 4 so
skrbno oblikovali in razvili obsezno gradivo
za teCaje, ki ustreza edinstvenim
potrebam po usposabljanju v zdraviliskem
in wellness sektorju. Ta gradiva so na
voljo prek platforme, kar ucencem in
izobraZevalcem zagotavlja enostaven
dostop.

> Privla¢na ucna izkusnja: Gradiva za tecaje
vkljuCujejo  uvodne  videoposnetke,
poglobljene ¢lanke in kvize. Prilagojena so
razlicnim ucnim stilom ter ucencem
pomagajo ucinkovito razumeti in obdrZati
informacije.

» Zanesljiva orodja za ocenjevanje:
Platforma uporablja samodejne funkcije ocenjevanja za merjenje pridobljenega znanja in
spretnosti. UCitelji imajo mozZnost, da pravocasno zagotovijo prilagojene povratne informacije in
tako izbolj$ajo razvoj ucencev.

> Sledenje napredku in analitika: Poleg orodja za pomoc pri ocenjevanju lahko uditelji pridobijo
dragocen vpogled v uspesnost ucencev in uporabo platforme.

E-learning Plat

MODULE 1
Digital skills

Oblikovanje dokumenta s specifikacijami izdelka je bil natancen postopek, ki je zagotovil, da so bili obseg,
funkcije in zahteve platforme za e-ucenje jasno opredeljeni. Ta dokument je sluZil kot nacrt za nadaljnji
razvojni proces, saj je zagotavljal usklajenost in soglasje med vsemi partnerji. Nadnacionalno sreCanje
partnerjev, ki je potekalo 30. maja 2023 v Beogradu v Srbiji, je olajSalo ucinkovito komunikacijo in
sprejemanje odlocitev o dokonénem oblikovanju platforme.

Nato se je zacel razvoj celovite platforme za e-ucenje. Usposobljena ekipa razvijalcev je vestno skrbela za
uresnicitev platforme, redno testirala in izvajala ukrepe za zagotavljanje kakovosti, da bi zagotovila
stabilnost, funkcionalnost in prijaznost do uporabnika. Razvojni proces je potekal nemoteno in je bil
uspesno zakljucen.

Da bi konzorcijske partnerje opremili s potrebnim znanjem o platformi, je bilo pripravljeno gradivo za
usposabljanje. Zajemala so razli¢ne vidike platforme, vkljucno s funkcionalnostmi, upraviteljsko nadzorno
plos¢o in sistemom za upravljanje vsebin. Vsi partnerji so aktivno sodelovali pri prakti¢nih vajah in
razpravah prek elektronske poste. Pridobili so pooblastila za ucinkovito uporabo in uporabo platforme v
pilotni fazi.

Obiscite WeSkill in raziscite zmogljivosti platforme ter odkrijte, kako jo lahko izkoristite za doseganje svojih
ciliev na podrocju usposabljanja in razvoja.

TRENUTNE DEJAVNOSTI

Trenutno se projektni partnerji ukvarjajo z razvojem in testiranjem platforme. Temu bo sledila priprava
pilotnega projekta. Za zagotovitev funkcionalnosti in zanesljivosti platforme se izvajajo stroga testiranja.
Pilotna faza bo omogocila vpogled v uporabnost, ucinkovitost in podrocja za izboljSave. Poleg tega bodo
povratne informacije uporabnikov, zainteresiranih strani in strokovnjakov vkljutene za izboljSanje
ucinkovitosti in uporabniske izkuSnje. Na$ cilj je zagotoviti platformo, ki bo funkcionalna, dragocena in
ucinkovita ter bo izpolnjevala najviSje standarde kakovosti in zadovoljstva uporabnikov.

Podpora Evropske komisije pri pripravi te publikacije ne pomeni, da podpira njeno vsebino, ki odraza izklju¢no staliS¢a avtorjev, in Komisija
ne more biti odgovorna za kakrsno koli uporabo informacij iz te publikacije.




